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Valido dal 01.01.2020 — Approvato dall’assemblea comunale del .........

Sindaco

Impiego del 50 - 70% secondo le direttive cantonali

Stipendio: classe di stipendio cantonale 19, gradino massimo

Spese: CHF 100.00/mese per telefono e trasferte in valle; trasferte, vitto e alloggio fuori valle secondo
le direttive cantonali

Vicesindaco

Impiego fino ad un massimo del 25% secondo le direttive cantonali

Stipendio: classe di stipendio cantonale 19, gradino massimo

L'impiego del vicesindaco e direttamente proporzionale all'impiego del sindaco. La somma dei due
impieghi non puo superare il 75%

Municipali

Impiego: ore effettive secondo le direttive cantonali, da un minimo del 15% ad un massimo del 25%
Stipendio: classe di stipendio cantonale 15, gradino massimo

Spese: CHF 75.00/mese per telefono e spese d’ufficio

Trasferte, vitto e alloggio secondo le direttive cantonali

Membri della commissione di gestione, della commissione scolastica, delle altre commissioni e
membri dei gruppi di lavoro:

Tariffa oraria: CHF 40.00 (massimo CHF 320.00 al giorno)

Seduta serale: CHF 100.00

Stesura di verbali: CHF 80.00

Trasferte, vitto e alloggio secondo le direttive cantonali

Membri della commissione d’amministrazione del Centro sanitario Bregaglia (approvato dal
municipio il 27 gennaio 2020)

Presidente: ore effettive secondo le direttive cantonali, fino ad un massimo del 20%
Stipendio: classe di stipendio cantonale 15, gradino massimo

Spese: CHF 75.00/mese per telefono e spese d’ufficio

Trasferte, vitto e alloggio secondo le direttive cantonali

Membri: Tariffa oraria: CHF 40.00 (massimo CHF 320.00 al giorno)

Seduta serale: CHF 100.00

Stesura di verbali: CHF 80.00

Trasferte, vitto e alloggio secondo le direttive cantonali

La partecipazione alle assemblee comunali da parte dei membri delle autorita comunali, delle
commissioni e dei gruppi di lavoro non viene retribuita.



